
Завідувач
ЗАТВЕРДЖЕНО 

ксана КОСТЕЦЬКА
в іт  .

\ МІСЬКОЇРАДИ»/
ПЛАН \А .

роботи з протидії та профілактики булінгу 
в КЗ «ДНЗ № 73 ВМР» на 2024/2025 навчальний рік

№
з/п

Ф орм а проведення  
заходів

Т ем а та зм іст проведення Т ерм ін
проведення

В ідповідальний

1 . Адміністративна
робота

Створення нормативно - правової 
бази щодо забезпечення запобігання 
та протидії булінгу

У продовж
року

Завідувач

2. Комісія 3 
розгляду 
випадків булінгу

- Невідкладне інформування, у разі 
виявлення випадку булінгу, 
відповідних органів, визначених 
Законом України від 18.12.2018 
№2657-УІІІ «Про внесення змін до 
деяких законодавчих актів України 
щодо протидії булінгу (цькуванню)»
- Створення комісії з розгляду 
випадків булінгу (цькування)
- Розслідування встановлених фактів 
булінгу (цькування) відповідно до 
чинного законодавства та в межах 
повноважень.

За
потребою

У разі 
виявлення 

випадку

Завідувач та 
комісія 3 
розгляду 
випадків 
булінгу

3. Скринька довіри Встановлення інформаційної 
скриньки для повідомлень про 
випадки булінгу (цькування)

У продовж
року

Вихователь-
методист,
педагоги

4. Спостереження Здійснювати спостереження за 
психологічним мікрокліматом у 
дитячому колективі

У продовж
року

Завідувач, 
педагоги усіх 
вікових груп

5. Контроль Створення безпечного освітнього 
середовища в ЗДО вільного від 
насильства та булінгу

П остійно А дміністрація
закладу,

педагогічні
працівники

6. Профілактика Оформлення:
інформаційних куточків груп, 
інформаційних стендів, 
вайбер груп. Систематичне 
оновлення сторінки сайту ЗДО 
новою інформацією, 
консультаціями, буклетами. 
Проведення заходів з батьками та 
педагогічним колективом в рамках 
Всеукраїнської акції «16 днів проти 
насилля»

У продовж
року

Листопад-
грудень

Завідувач, 
вихователь- 
м е т о д и с т , 

педагоги усіх 
вікових груп



РОБОТА 3 ДІТЬМИ

1. Інформаційно- 
просвітницька 
робота з дітьми, 
попередження 
насильства та 
булінгу

Формування навичок дружніх 
стосунків серед вихованців ЗДО, 
проведення бесід 3 дітьми щодо 
забезпечення попередження 
насильства та булінгу, обговорення 
проблемних ситуацій

У продовж
року

П едагоги усіх 
вікових груп

2. Проведення 
занять та бесід

Організація та проведення занять, 
бесід, що формують у дітей 
уявлення про толерантність по 
відношенню до різних людей, людей 
з ООП. Розвивати у дітей емпатію, 
справедливість, порядність та 
чесність.
Правила поведінки у групі. 
Розвивальні заняття з дітьми 
старших груп (в рамках акції «16 
днів проти насильства» на тему: 
«Булінг та толерантність -  що це?», 
«Ми всі рівні»)

У продовж
року

Л истопад

Вихователь- 
м етодист та 

педагоги усіх ' 
вікових груп

3. Виставка
дитячих
малюнків

«Моя сім’я», «Дитячі мрії», «Разом з 
друзями»

У продовж
року

П едагоги усіх 
вікових груп

4. Перегляд
мультфільмів

«Жив собі чорний кіт», «Про 
пташок», «Гидке каченя», «Вірте у 
любов, вірте у Різдво» та інші.

У продовж
року

П едагоги усіх 
вікових груп

РОБОТА 3 ПЕДАГОГАМИ

і. Інформаційно- 
просвітницька 
робота із 
запобігання 
насильства та 
булінгу

Проведення профілактичної роботи 
щодо запобіганню булінгу в ЗДО

У продовж
року

Вихователь-
методист,
педагоги

2. Бліц-гра «Як ви думаєте - це булінг?» Л истопад В ихователь-
методист,
педагоги

3. Круглий стіл «Безпечний дитсадок. Маркери 
булінгу»

Січень Вихователь-
м етодист,
педагоги

4. Заняття з
елементами
тренінгу

«Вчимося вирішувати конфлікти, 
щоб навчати дітей»

К вітень Вихователь-
м етодист,
педагоги



СПІВПРАЦЯ 3 БАТЬКАМИ

і. Тематичні 
буклети на тему:

- «Стоп- булінг!»
- «Обережно, кібербулінг!»

Л истопад
К вітень

В ихователь-
методист,
педагоги

2. Консультації з 
батьками на тему:

- «Що таке булінг і чому про нього 
треба знати»
- «Булінг у дитячому садку -  міф 
чи реальність»

Грудень
Березень

Вихователь-
методист

3. Тренінг «Заохочення та покарання» Л истопад Вихователь-
методист

4. Онлайн-клуб
сімейного
спілкування

«Збереження психічного здоров'я 
дитини»

У продовж
року

В ихователі усіх 
вікових груп


